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Пояснительная записка
Одним из средств развития компетентности учителя в реализации личностно ориентированной педагогической деятельности следует рассматривать обучение педагогов  анализу и самоанализу урока. Это позволит учителю осознанно относиться к своей деятельности в целом, к проектированию урока на основе деятельностного подхода и в контексте обеспечения его личностно ориентированной направленности. Владение методикой анализа личностно ориентированного урока  позволит качественно реализовать требования ФГОС общего образования к организации образовательной деятельности на уроке.
Цель данного дистанционного модуля  –  содействовать освоению учителем личностно ориентированного подхода в педагогической деятельности, сформировать   умение   проектировать и анализировать личностно   ориентированный урок и обеспечивать реализацию его развивающего потенциала. 

Задачи:
– сформировать у педагогов представление об основных психолого-педагогических характеристиках личностно ориентированного урока, выявить наблюдаемые (диагностируемые) признаки каждой из них; 

– способствовать освоению педагогами методики комплексного и аспектного анализа (самоанализа) личностно ориентированного урока. 

Дистанционный модуль рассчитан на 6 часов. 
Предполагается контроль итоговых знаний по данному модулю в форме выполнения письменного задания (конспект урока или фрагмента урока).

Учебно-тематический план

	№№
	Наименование тем
	Количество часов

	
	
	Всего
	Дистанционно

	2.1.
	Классификация и характеристика современных технологий обучения, их направленность на достижение метапредметных образовательных результатов
	1
	1

	2.2
	Перечень психолого-дидактических характеристик урока, обеспечивающих реализацию требований 

ФГОС общего образования 
	1
	1

	2.3.
	Экспресс-анализ технологических аспектов личностно ориентированного урока
	2
	2

	2.4.
	Как обеспечить развивающий потенциал урока: средства и способы достижения развивающего эффекта
	2
	2

	
	                                                                        Всего
	6
	6


Материал для самостоятельного изучения по теме
«ПРОЕКТИРОВАНИЕ И АНАЛИЗ 
ЛИЧНОСТНО ОРИЕНТИРОВАННОГО УРОКА»

Значительный ресурс эффективной реализации требований ФГОС общего образования при организации образовательной деятельности на уроке содержится в используемых учителем технологиях обучения. 
Технологии личностно ориентированного обучения предполагают развитие личностных  (социально значимых) качеств  учащихся с помощью учебных предметов. Спектр социально  значимых качеств достаточно  разнообразен: мыслительные,  речевые, поведенческие, коммуникативные, творческие, физические, эмоционально-чувственные. Личностно ориентированный подход создает оптимальные условия для самовыражения учащихся, поскольку самовыражение в данном случае  становится эффективным способом закрепления тех или  иных личностных качеств и обеспечения психологического  и социального здоровья.

Технология дифференцированного обучения опирается на изучение особенностей человека (социально-демографических, социально-психологических, индивидуально-личностных, экзистенциально-личностных). Её цель – оказать  психологическую и методическую помощь школьникам, чтобы  их учебная деятельность была успешной. Следовательно, эта технология позволяет, прежде всего, учитывать особенности аудитории, а также создавать условия для самовыражения учащихся, подбирать приёмы, влияющие на сохранение интереса к учебному материалу. При этом снижается тревожность учащихся, формируется их адекватная самооценка.

Технология проблемного обучения предполагает постановку развивающей цели, формулирование проблемной ситуации или проблемного вопроса, а также поиск вариантов решения, что обеспечивает развитие мышления, способности к анализу и рефлексивно-оценочной деятельности.

Ненасильственное обучение в условиях реализации личностно ориентированного подхода позволяет использовать психологические и педагогические средства  конструктивного взаимодействия педагогов и учащихся,  помогает учителю  уйти от авторитарного и манипулятивного стиля управления на уроке, даёт возможность увлечь, заинтересовать школьников учебным материалом, побуждать их к размышлению, а также позволяет использовать разнообразные формы коллективной мыслительной деятельности. Учитель с помощью  ненасильственного обучения создаёт благоприятный психологический микроклимат, предупреждает гиподинамию через разнообразные формы коллективной деятельности, способствует эмоциональному благополучию школьников.

Технология   диалогового обучения даёт возможность педагогу строить урок на диалоговой основе, то есть превратить урок  в пространство эффективного общения, где реализуются такие грани диалога, как: информативная (информационный обмен), интерактивная (организационный аспект общения), эмотивная (эмоциональный контакт), конативная (обратная связь), креативная (обмен идеями), перцептивно-когнитивная (учёт особенностей собеседника в процессе общения), биоэнергетическая (энергетический обмен). Это означает, что на уроке приоритетными становятся взаимоуважение, взаимопонимание, взаимообогащение, взаимодополнение, взаимоподдержка. Следовательно, создаются условия для самовыражения учащихся, учета особенностей аудитории, создания благоприятного психологического фона, использования приемов, влияющих на интерес к учебному материалу, активизации разнообразных видов деятельности.

Используя технологию рефлексивного  обучения, учитель имеет возможность отслеживать в процессе урока уровень понимания учениками учебного материала, особенности их психологического состояния (степень усталости, утомляемости, заинтересованности), отношение к изучаемому материалу и уроку в целом с помощью обратной связи. Рефлексивное обучение  помогает создать условия для самовыражения учащихся, инициирует разнообразные виды деятельности. 

Эффективное применение названных технологий обучения обеспечивает формирование у учащихся универсальных учебных действий, достижение метапредметных результатов, а также способствует созданию здоровьесберегающей образовательной среды.

Перечень психолого-дидактических характеристик урока, 

обеспечивающих реализацию требований 

ФГОС общего образования 
I. Организационно-деятельностные аспекты урока

1. Ориентация на формирование учебной  деятельности (а не на передачу информации):

– раскрытие и обсуждение способов учебной работы, которыми пользовались ученики;

– знакомство учеников с рациональными способами усвоения ма​териала;

– постановка на уроке учебных задач;

– освоение на уроке учебных действий;

– обучение учеников рефлексии, оценке действий, усилий, ре​зультатов, контролю за процессом деятельности.

2. Организация развивающего пространства (обеспечение разви​вающего потенциала урока):

– использование сюжетно-ролевых игр, элементов тренинга, анализа ситуаций и/или их моделей;

– преобладание на уроке учебных заданий продуктивного (твор​ческого) характера (а не репродуктивных);

– постановка и организация разрешения проблемных ситуаций;

– использование диагностических заданий, приемов, процедур, ориентированных на изучение личностного развития учеников;

– использование нетрадиционных форм урока (семинар, экскур​сия, состязание, диспут, деловая игра и др.).

3. Реализация индивидуального подхода:

– использование приемов внешней и внутренней дифференциации;

– обеспечение дозированной помощи взрослого ученикам (в соответствии с зоной ближайшего развития);

– cоздание ситуации, позволяющих ученикам проявлять свои способности, возможности, интересы (то есть индивидуальность);

– обеспечение вариативности (свободный выбор средств и форм самовыражения на основе предложенных альтернатив);

– создание ситуаций успеха (акцентирование внимания на дос​тижениях и успехах учеников).

II. Создание условий для развития субъектной позиции учеников

1. Актуализация и обогащение субъектного опыта учеников:

– обращение к ранее накопленным знаниям и умениям учеников;

– стимулирование учеников к самостоятельному выбору и ис​пользованию различных способов выполнения задания;

– создание ситуаций нравственного выбора;

– обращение к версиям учеников при поиске вариантов решения познавательной задачи (проблемы);

– организация познания через переживание, актуализацию чувственного опыта.

2. Развитие активности учащихся в учебной деятельности:

– организация исследовательской деятельности на уроке (порученных исследовательских заданий на дом);

– создание ситуации самостоятельного поиска ответа на поставленный учителем вопрос;

– выявление мнения учащихся об уроке, о характере взаимодействия на уроке;

– поощрение вопросов учеников, обеспечение возможности задавать вопросы;

– поощрение инициативы, самостоятельности в учебном процессе.

3. Создание условий для развития готовности ученика к самоопределению (в т.ч. личной ответственности за результаты учебной деятельности):

– побуждение учеников к самооценке, к самоконтролю, к самоанализу деятельности;

– создание ситуаций самостоятельного планирования своей деятельности, выбора действий;

– помощь в осознании мотивов собственных действий, поведения, деятельности;

– обучение целеполаганию (приемам, последовательности, классификации);

– создание ситуаций, обеспечивающих самопознание учащихся.

III. Проявление личностно ориентированной 

(личностно-гуманной) позиции педагога

1. Проявление ценностного отношения к Личности учащихся:

– заинтересованная реакция учителя на предложения, пожелания, замечания (мнение) каждого ученика;

– «считывание» учителем эмоционального состояния отдельных учеников и реагирование на него;

– оценка действий ученика отделяется от личного отношения к нему педагога;

– акцентирование учителем важности мнения и участия каждого в урочной деятельности;

– акцентирование внимания на позитивных личностных качествах учащихся, их поощрение.

2. Реализация учителем новых педагогических функций (ролей):

– учитель как собеседник (функция эмоциональной поддержки);

– учитель как человек, создающий условия для учения (фасилитаторская функция);

– учитель как исследователь (исследовательская функция);

– учитель как психотерапевт (функция педагогической поддержки);

– учитель как эксперт (консультативная, рекомендательная).

IV. Обеспечение личностно-гуманных взаимоотношений

 между участниками учебного процесса

1. Организация равноправного партнерского общения в ходе учебного взаимодействия:

– приоритет диалогических форм общения;

– организация сотрудничества учеников между собой;

– обращение учителя к ученикам по имени;

– свободное и открытое выражение учениками своего мнения без опасения критики;

– учитель стремится постоянно получать от учащихся «обратную связь».

2. Создание благоприятного психологического климата на уроке, атмосферы доброжелательности и комфорта:

– учитель проявляет доброжелательность, спокойствие, уравновешенность;

– учитель внимателен к ученику и его проблемам;

– учитель не демонстрирует своего превосходства над учащимися;

– ученики свободно и легко вступают в диалог с учителем и друг с другом;

– стимулирование положительных эмоций во время урока.

3. Создание атмосферы взаимной заинтересованности в работе друг друга (сотрудничества):

– организация ситуаций взаимопомощи между учениками;

– использование таких учебных заданий, где сильна взаимозависимость результатов индивидуальной и групповой работы;

– организация работы учащихся в парах;

– организация групповой работы учащихся;

– подчеркивание значимости достижений (успеха) каждого в решении общей учебной задачи. 

Предложенный выше перечень психолого-дидактических характеристик современного урока одновременно может быть использован в качестве комплексного психоло​го-педагогического анализа урока при его оценке и самооценке.

Далее акцентируем внимание на ведущих (основополагающих) техно​логических признаках лич​ност​но ориентированного урока (см. табл. 1).  Анализ психолого-педагогической литера​туры по проблемам технологии лич​ностно ориентированного обучения позволяет таковыми считать следующие признаки (показатели):
1 –  актуализация на уроке субъектного опыта учащихся;

2 –  создание на уроке ситуаций выбора и успеха;

3 –  введение учащихся в диалог;

4 –  организация сотрудничества, совместной творческой деятель​ности.

Наличие или от​сутствие в деятельности педагога и учащихся на уроке названных характеристик позволяет в режиме экспресс-мето​ди​ки судить о реализации в учебном процессе личностно-деятельностной ориентации.

Таблица 1
Экспресс-анализ технологических аспектов личностно 

ориентированного урока

	Техноло-гические

 показатели урока
	Наблюдаемые признаки личностной ориентации

	
	В деятельности и поведении 

учителя
	В деятельности и поведении 

учеников

	1. Актуа-

лизация субъектного опыта 

учащихся


	Учитель предлагает ученикам высказаться по содержанию обсуждаемой темы
	Свободно, без боязни выражают своё мнение

	
	Учитель выявляет личностные смыслы учащихся по поводу поступающей учебной информации
	Свободно и  без боязни выражают свои эмоции

	
	Учитель «подталкивает» ученика к проговору способа своей учебной работы
	Предлагают разные способы выполнения учебного задания

	
	Учитель обращается к знаниям и опыту учеников по обсуждаемой проблеме
	Предлагают к изложению известные им факты, знания, случаи из жизни

	2. Создание на уроке

ситуаций выбора и 

успеха
	Обсуждаются  ситуации нравственного выбора
	Демонстрируют, обнародуют свои творческие работы

	
	Предлагаются разноуровневые учебные задания
	Выражают друг  другу поддержку, дают    позитивную обратную связь

	
	Используется   рейтинговая система  оценивания тех или иных видов деятельности
	Проявляют высокую работоспособность



	
	Выражается поддержка учащимся, имеющим трудности в  освоении материала 
	Демонстрируют уверенное поведение

	3. Введение учащихся в диалог
	Учитель   инициирует, поддерживает, поощряет высказывания учеников
	Задают интересующие их различные вопросы

	
	Учителем ставятся проблемные вопросы
	Проявляют активность в обсуждении проблемы

	
	Излагаются разные точки зрения по  обсуждаемому вопросу
	Выражают точки зрения разных авторов

	
	Запрашивается «обратная связь» на разных этапах урока
	Умело и охотно включаются в дискуссию

	4. Организация сотрудничества, совместной  творческой деятельности
	Безоценочное обсуждение мнений учеников (в т.ч. и ошибочных)
	Работают над заданием в парах и группах

	
	Время фронтальных методов работы незначительно
	Свободно владеют разными видами самоанализа

	
	Часть своих функций учитель перепоручает ученикам
	Умело осуществляют взаимо​контроль

	
	Функция учителя не   авторитарная, а   рекомендательная,   консультационная
	Умеют распределять «роли» в групповой работе, оказывают взаимопомощь




Вновь подчеркнем, что развивающий потенциал уро​ка не возникает сам по себе, он должен сознательно обеспечиваться учителем посредством конкретных методических приемов, сис​темы заданий, созданием специальных педагогических ситуаций при обязательной реализации на каждом занятии каждого компо​нента учебной деятельности (мотивационного, операционально-исполнительного, рефлексивно-оценочного). При этом собственная педагогическая деятельность учителя также должна обеспечиваться профессиональным целеполаганием, выбором адекватных цели и задачам средств, контролем и оценкой эффективности собственных педагогических действий.

Знание учителем структуры личности ребенка и осо​бенностей его психического развития, механизмов актуализации его потенциала в процессе учебной деятельности является не самоцелью, а средством, необходимым для конструирования (про​ектирования) урока, определения его деятельностной структуры, выбора адекватных методов и средств организации учебной деятельности на уроке, са​моанализа проведенного урока и его корректировки.

Приведем пример того, как планируя собственные педагогические цели и выбирая адекватные средства учитель может обеспечить развивающий потенциал урока (табл. 2). 

Психологические характеристики, развитие которых должно обеспечиваться учителем на уроке, становятся предметом его целевых установок [15]:

– развитие мотивационной сферы школьников;

– организация интеллектуальной деятельности учащихся;

– развитие эмоционально-волевой сферы учащихся и обеспечение благоприятного психологического климата на уроке;

– обеспечение конструктивности коммуникативных аспектов урока. 

В рамках каждого из вышеназванных блоков учитель должен определить  средства и способы достижения развивающего эффекта. Адекватный поставленным целям и задачам выбор педагогических средств является  одним из основных условий достижения развивающего эффекта. Предлагая учителю примерный перечень педагогических средств (см. табл. 2) для достижения той или иной развивающей цели урока (задачи), мы тем самым в сущности предлагаем определенный минимум, без реализации которого урок теряет свой развивающий потенциал (в мотивационной ли сфере, или в организации интеллектуальной деятельности учащихся и т.д.). Предлагаемый ниже материал может быть использован как самим учи​телем в качестве основы для самоанализа, так и «внешним наблюдателем» за конкретным уроком. Поэтому предлагаемая схема (табл. 2) име​ет смысл и как методическое средство – схема наблюдения и анализа урока в аспекте деятельности учителя, направленной на развитие личности учащихся.

  Таблица 2

Cхема анализа  деятельности учителя, направленной на развитие

 личности учащихся в процессе урока [15]
	Постановка целей урока
	Развитие

мотивационной

сферы
	Организация

интеллектуальной деятельности
	Развитие

эмоциональной сферы,

обеспечение

благоприятного  психологического самочувствия
	Обеспечение коммуникативных  аспектов урока

	Педагогические средства развития личности учащихся на уроке
	– создаются ли на уроке специальные педагогические си​туации (выбо​ра, успеха, осознания це​лей и причин поступков, проблемные и др.);

– показ собст​венной заин​тересованности учителя в теме, проблеме;

– приоритет​ность тех или иных методов поощрения и наказания на уроке;

– обучает ли учитель уча​щихся целепо​лаганию;

– организуется ли какая-либо самостоятель​ная работа учащихся на уроке;

– используются ли на уроке ак​тивные формы обучения; 

– другое...


	– создаются ли на уроке проблемные ситуа​ции;

– каким обра​зом организует​ся их решение; 

– реализуется ли на уроке разно​образие видов и форм деятельно​сти учащихся (с целью формиро​вания гибкости мышления);

– какого харак​тера задания преобладают на уроке (репродуктивные, конструктивные, творческие);

– содействует ли учитель на уроке постановке во​просов ученика​ми;

– предлагается ли ученикам критически проанализировать что-либо, выра​зить критиче​ское суждение; 

– другое...


	– проявляет ли учитель способность управлять со​бой (обладает ли навыками саморегуля​ции);

– умеет ли учи​тель вводить учащихся в определенное эмоциональное состояние (активизирует, ус​покаивает, на​страивает на определенный вид деятельно​сти и др.);

– проявляет ли учитель на уроке социаль​но-психоло​гическую наблюдатель​ность (понима​ние эмоционального со​стояния детей, умение выра​зить поддерж​ку, сочувствие, доброжела​тельность и др.);

– другое...


	– какая установ​ка на ученика проявляется в общении (как на объект воздейст​вия или субъект деятельности, личность, про​являющую соб​ственную актив​ность);

– какая позиция преобладает в поведении учи​теля (диалогиче​ская или монологическая);

– каково влияние вербальных средств общения учителя (речь, аргументация, образность, ло​гика изложения и др.) на уча​щихся;

– каково влияние невербальных средств общения учителя (мими​ка, пантомими​ка, взгляды и др.) на учащих​ся;

– другое...


Независимо от того, ставит ли учитель во главу угла развитие мотивационной, эмоционально-волевой сферы учащихся или других компонентов структуры личности школьника, важно осознавать трие​диную направленность поставленных на уроке целей: направленность целей урока на ученика (сформировать у ученика какие-либо предс​тавления или умения, закрепить навыки, заинтересовать ученика, вызвать определенные эмоции и т.д.), на взаимодействие между учи​телем и учащимися (сплотить ребят, сформировать умения ставить цели совместной деятельности и навыки взаимодействия, обучить способам совместной работы, обучить различным формам сотрудни​чества, приемам взаимоконтроля и т.д.), на самого учителя (апро​бировать определенный педагогический метод, прием, способ, проде​монстрировать перед коллегами свое методическое мастерство, само​реализация как профессионала-предметника, оратора и т.д.). Тради​ционный подход к цели урока предполагает главным образом направ​ленность ее на ученика. Иногда встречается представление о целях урока «на взаимодействие». Третья же направленность – на самого учителя – крайне редка и в недостаточной степени осознается учи​телями, хотя содержит в себе значительный резерв саморазвития пе​дагога. Напомним, что как раз обоюдность развития партнеров по образовательному процессу и является важной отличительной харак​теристикой личностно ориентированного взаимодействия.

При проектировании урока, безусловно, следует предусмотреть способы определения его эффективности, и следовательно, обосно​ванности реализуемой на уроке педагогической деятельности. Самоа​нализ может быть проведен продуктивно только при том условии, что достаточно четко определены критерии достижения поставленной це​ли, и в течение урока учитель осознанно организует обратную связь с учениками. Учитывая преимущественно развивающую направленность урока, целесообразным представляется выделение ряда показателей, рассмотрение которых позволяет судить об его успешности/неуспеш​ности. В первую очередь, определим такие показатели, которые ус​ловно можно назвать объективными и наблюдать непосредственно на уроке:

– суждения и отзывы учащихся об уроке (или об отдельных его этапах);

– наличие вопросов учащихся по содержанию осваиваемого материала, а также выполняемой в ходе урока деятельности;

– проявление
в поведении учащихся активности, заинтересованности  (или пассивности) содержанием материала или деятельностью по его освоению;

– полнота, логичность, эмоциональность ответов учащихся; удовлетворенность учащихся собственными вопросами, высказываниями;

– количество и качество отметок, полученных учащимися в течение урока (хотя этот показатель носит более субъективный характер, поскольку используемые учителем критерии соответствия той или иной отметке в значительной степени зависят от класса, состояния здоровья и даже от настроения учителя. Поэтому, на наш взгляд, не следует рассматривать этот показатель в качестве важнейшего. В конце концов, отметок на уроке может и вообще не быть);

– преобладание диалогических форм общения между учителем и учениками над монологическими;

– проявление желания учащихся принять участие в обсуждении того или иного вопроса, ответить, задать вопрос, решить задачу.

С другой стороны, можно выделить и такие показатели эффективности, успешности урока, как:

– эмоциональное состояние учащихся и динамика его изменения в течение урока;

– эмоциональное состояние учителя и динамика его изменения в течение урока;

– оценка,  удовлетворенность/неудовлетворенность учителя собственной   деятельностью,  поведением,  реакциями  на  слова  и поступки учащихся.

Эти показатели носят более субъективный характер, поскольку они связаны большей частью с теми переживаниями и оценками, которые сам учитель делает по отношению к собственной деятельности и деятельности учащихся, что, конечно, имеет индивидуальный характер. Тем не менее эти показатели, пусть даже обладая неким интегративным проявлением, способны дать конструктивную информацию учителю, поэтому обращение педагога и к этим показателям будет вполне оправданным и целесообразным.

Ориентация педагога на реализацию системно-деятельностного и  личностно ориентированного подходов также предполагает изменение стиля профессионального поведения в сторону большей открытости по отношению к новым ценностным ориентациям, целям, соответствующим новым смысловым позициям, выраженным в ФГОС общего образования.

Новые требования к педагогической деятельности приводят учителя к осознанию необходимости проявлять креативность в изменчивых ситуациях педагогического взаимодействия. Динамизм личности педагога –  необходимое условие  быстрой адаптации к особенностям разных ученических групп, а также варьирования средств, форм, приемов коммуникации в зависимости от возрастных особенностей школьников, их индивидуальных характеристик и уровня освоения ими образовательной программы.
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Вопросы для самопроверки:

1. Назовите психолого-дидактические характеристики урока, обеспечивающие  реализацию требований  ФГОС общего образования.

2. Назовите ведущие (основополагающие) техно​логические признаки  лич​ност​но ориентированного урока.

3. Назовите педагогические  технологии, содержащие требование ФГОС общего образования. Какие технологии используете на своих уроках лично Вы?

4. Каким образом обеспечивается Вами развивающий эффект урока?
5. Каковы способы определения эффективности урока, осуществленного в контексте системно-деятельностного и личностно-ориентированного подходов?

Письменное (зачетное) задание:
Разработайте конспект урока или фрагмента урока, на примере которого продемонстрируйте, с помощью каких содержательных, организационных и технологических методов и способов Вы обеспечиваете на уроке деятельностный подход, личностную ориентацию и развивающий эффект.
