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Пояснительная записка
Дистанционный учебный модуль в объеме 2 часов в рамках общенаучной подготовки по теме «Теория и практика реализации  системно-деятельностного   подхода в образовательной деятельности» предназначен для самостоятельного изучения слушателями курсов повышения квалификации на основе применения дистанционных образовательных технологий и направлен на расширение профессионально-педагогических знаний педагогов общеобразовательных организаций. 
Структура и содержание данной темы ориентированы на достижение основной цели - повышение профессионально-педагогической компетентности и профессиональной культуры педагогов. 
В программе отражены современные подходы к педагогическому знанию, обеспечено единство его теоретической и технологической сторон, соответствие требованиям ФГОС общего образования к организации образовательной деятельности и обеспечению гуманных образовательных отношений.

Цели:
- формирование педагогической культуры;
- содействие освоению требований ФГОС общего образования и деятельностного подхода в образовательной деятельности;

- стимулирование творческого роста педагогов.
Задачи курса:

- сформировать представление о гуманистической сущности и роли образования в жизни общества и отдельного человека, современных тенденциях его развития;

- ознакомить с новыми педагогическими техниками и технологиями;

- сформировать у педагогов представление об основных психолого-педагогических характеристиках личностно ориентированного урока;

- формировать потребность в постоянном самообразовании и самосовершенствовании в профессиональной деятельности.

Предполагается контроль итоговых знаний по данному модулю в форме выполнения письменного задания (теста).

Учебно-тематический план

	№
	Наименование тем
	Количество часов

	
	
	всего
	ДОТ

	1.1.
	Системно-деятельностный подход в обучении - методологическая основа ФГОС общего образования.

	1
	1

	1.2.
	Современные педагогические технологии образовательной деятельности.
	1
	1

	
	Итого:
	2
	2



Материал для изучения по теме
«ТЕОРИЯ И ПРАКТИКА РЕАЛИЗАЦИИ  
СИСТЕМНО-ДЕЯТЕЛЬНОСТНОГО ПОДХОДА 
В ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ»
Тема 1.1. Системно-деятельностный подход в обучении - методологическая основа ФГОС общего образования.
Понятие «Системно-деятельностный подход»
Методологической основой ФГОС общего образования является системно-деятельностный подход, который нацелен на развитие личности, формирование гражданской идентичности. Так как основной формой организации обучения является урок, то учителю необходимо знать принципы построения урока, примерную типологию уроков и критерии оценивания урока в рамках системно-деятельностного подхода. Эти направления работы стали задачами методической работы по реализации системно-деятельностного подхода.
Деятельностный подход – это подход к организации процесса обучения, в котором на первый план выходит проблема самоопределения ребенка в учебном процессе.
Целью деятельностного подхода является воспитание личности ребенка как субъекта жизнедеятельности. В самом общем смысле быть субъектом – значит быть хозяином своей деятельности, своей жизни. Он:
- ставит цели;
- решает задачи;
- отвечает за результаты.
Главное средство субъекта – умение учиться, т.е. учить себя. Вот почему учебная деятельность является универсальным средством развития.
Что значит "деятельность"?
- целеустремленная система;
- есть обратная связь;
- всегда имеет генетически развивающийся план анализа.
Принципы системно-деятельностного подхода

Реализация технологии деятельностного метода предполагает соблюдение следующей системы дидактических принципов: 
1) Принцип деятельности - заключается в том, что ученик, получая знания не в готовом виде, а добывая их сам, осознает при этом содержание и формы своей учебной деятельности, понимает и принимает систему ее норм, активно участвует в их совершенствовании, что способствует активному успешному формированию его общекультурных и деятельностных способностей, общеучебных умений.
2) Принцип непрерывности – означает преемственность между всеми ступенями и этапами обучения на уровне технологии, содержания и методик с учетом возрастных психологических особенностей развития детей.
3) Принцип целостности – предполагает формирование обучающимися обобщенного системного представления о мире (природе, обществе, самом себе, социокультурном мире и мире деятельности, о роли и месте каждой науки в системе наук).
4) Принцип минимакса – заключается в следующем: школа должна предложить ученику возможность освоения содержания образования на максимальном для него уровне (определяемом зоной ближайшего развития возрастной группы) и обеспечить при этом его усвоение на уровне социально безопасного минимума (государственного стандарта знаний).
5) Принцип психологической комфортности – предполагает снятие всех стрессообразующих факторов учебного процесса, создание в школе и на уроках доброжелательной атмосферы, ориентированной на реализацию идей педагогики сотрудничества, развитие диалоговых форм общения.
6) Принцип вариативности – предполагает формирование обучающимися способностей к систематическому перебору вариантов и адекватному принятию решений в ситуациях выбора.
7) Принцип творчества – означает максимальную ориентацию на творческое начало в образовательном процессе, приобретение обучающимся собственного опыта творческой деятельности.
 
На уроках должны  применяться следующие виды заданий: 

	Задания, требующие

	Мнемонического воспроизведения
	Извлечения и описания информации
	Структурирование и переработки информации
	Осмысления, оценки и интерпретации информации
	Творческого применения информации

	Дайте определение

Сформулируйте

Перескажите

Сделайте по образцу
	Опишите процесс явления

Перечислите факторы

Дайте характеристику

Понаблюдайте
	Составьте план, конспект

Выполните

Подготовьте доклад, сообщение

Напишите эссе, изложения

Укажите главное

Озаглавьте

Подготовьте аннотация

Заполните таблицу
	Проанализируйте

Укажите сходство и различия

Сопоставьте

Сравните

Найдите закономерности

Оцените

Приведите примеры

Объясните

Докажите

Обоснуйте
	Выскажите своё мнение

Предложите способ решения проблемы

Задайте вопрос

Исследуйте

Придумайте

Предложите




Обучение должно быть организовано так, чтобы целенаправленно вести за собой развитие. Требования к результатам ФГОС – ведущая, системообразующая составляющая. Результатами освоения основной образовательной программы являются:
Предметные результаты - освоенный опыт специфической для данной предметной области деятельности по получению нового знания, его преобразованию и применению, система основополагающих элементов научного знания, лежащая в основе научной картины мира;
Метапредметные результаты - освоенные универсальные учебные действия, обеспечивающие овладение ключевыми компетенциями, составляющими основу умения учиться, и межпредметные понятия;
Личностные результаты - готовность и способность обучающихся к саморазвитию, сформированность мотивации к обучению и познанию, ценностные установки обучающихся, социальные компетенции, личностные качества.
Вслед за этим меняется содержание образования, его методы и формы.
Новый результат формулируется в виде конкретных задач:  
1. Зачем учить? (ЦЕЛЬ) 
2. Чему учить? (изменение СОДЕРЖАНИЯ)
3. Как учить? (изменение МЕТОДИКИ) 
Таким образом,  меняются цели и содержание образования, появляются новые средства и технологии обучения
Меняется и представление об уроке. 
Организация  деятельности учеников на уроке происходит  через: постановку цели деятельности; планирование своих действий по реализации поставленной цели; саму деятельность, рефлексию полученных результатов.
Реализация деятельностного метода обучения опирается на методы: активные, интерактивные, исследовательские, проектные
Новый образовательный результат разворачивается и через определенную последовательность этапов работы процесса обучения – изменение структуры урока.  Тип урока определяет формирование того или иного учебного действия в структуре учебной деятельности.
1. Урок постановки учебной задачи.
2. Урок решения учебной задачи.
3. Урок моделирования и преобразования модели.
4. Урок решения частных задач с применением открытого способа.
5. Урок контроля и оценки.
Типология уроков в дидактической системе 
деятельностногометода

Уроки деятельностной направленности по целеполаганию можно распределить на четыре группы:
1. уроки «открытия» нового знания; 
2. уроки рефлексии; 
3. уроки общеметодологической направленности; 
4. уроки развивающего контроля. 
1. Урок «открытия» нового знания.
Деятельностная цель: формирование способности учащихся к новому способу действия.
Образовательная цель: расширение понятийной базы за счет включения в нее новых элементов.
2. Урок рефлексии.
Деятельностная цель: формирование у учащихся способностей к рефлексии коррекционно-контрольного типа и реализации коррекционной нормы (фиксирование собственных затруднений в деятельности, выявление их причин, построение и реализация проекта выхода из затруднения и т.д.).
Образовательная цель: коррекция и тренинг изученных понятий, алгоритмов и т.д.
3. Урок общеметодологической направленности.
Деятельностная цель: формирование способности учащихся к новому способу действия, связанному с построением структуры изученных понятий и алгоритмов.
Образовательная цель: выявление теоретических основ построения содержательно-методических линий.
4. Урок развивающего контроля.
Деятельностная цель: формирование способности учащихся к осуществлению контрольной функции.
Образовательная цель: контроль и самоконтроль изученных понятий и алгоритмов.
Теоретически обоснованный механизм деятельности по контролю предполагает:
1. предъявление контролируемого варианта; 
2. наличие понятийно обоснованного эталона, а не субъективной версии; 
3. сопоставление проверяемого варианта с эталоном по оговоренному механизму; 
4. оценку результата сопоставления в соответствии с заранее обоснованным критерием. 
Таким образом, уроки развивающего контроля предполагают организацию деятельности ученика в соответствии со следующей структурой:
1. Написание учащимися варианта контрольной работы. 
2. Сопоставление с объективно обоснованным эталоном выполнения этой работы. 
3. оценка учащимися результата сопоставления в соответствии с ранее установленными критериями. 
Структура урока введения нового знания на основе деятельностного подхода
1. Мотивирование к учебной деятельности.
Данный этап процесса обучения предполагает осознанное вхождение учащегося в пространство учебной деятельности на уроке. С этой целью на данном этапе организуется его мотивирование к учебной деятельности, а именно:
1) актуализируются требования к нему со стороны учебной деятельности (“надо”);
2) создаются условия для возникновения внутренней потребности включения в учебную деятельность (“хочу”);
3) устанавливаются тематические рамки (“могу”).
В развитом варианте здесь происходят процессы адекватного самоопределения в учебной деятельности и самополагания в ней, предполагающие сопоставление учеником своего реального “Я” с образом “Я - идеальный ученик”, осознанное подчинение себя системе нормативных требований учебной деятельности и выработку внутренней готовности к их реализации. 
2. Актуализация и фиксирование индивидуального затруднения в пробном учебном действии.
На данном этапе организуется подготовка и мотивация обучающихся к надлежащему самостоятельному выполнению пробного учебного действия, его осуществление и фиксация индивидуального затруднения.
Соответственно, данный этап предполагает:
1) актуализацию изученных способов действий, достаточных для построения нового знания, их обобщение и знаковую фиксацию; 2) актуализацию соответствующих мыслительных операций и познавательных процессов; 3) мотивацию к пробному учебному действию (“надо” - “могу” - “хочу”) и его самостоятельное осуществление; 4) фиксацию индивидуальных затруднений в выполнении пробного учебного действия или его обосновании.
3. Выявление места и причины затруднения.
На данном этапе учитель организует выявление учащимися места и причины затруднения. Для этого обучающиеся должны:
1) восстановить выполненные операции и зафиксировать (вербально и знаково) место - шаг, операцию, где возникло затруднение;
2) соотнести свои действия с используемым способом действий (алгоритмом, понятием и т.д.) и на этой основе выявить и зафиксировать во внешней речи причину затруднения - те конкретные знания, умения или способности, которых недостает для решения исходной задачи и задач такого класса или типа вообще.
4. Построение проекта выхода из затруднения (цель и тема, способ, план, средство).
На данном этапе учащиеся в коммуникативной форме обдумывают проект будущих учебных действий: ставят цель (целью всегда является устранение возникшего затруднения), согласовывают тему урока, выбирают способ, строят план достижения цели и определяют средства - алгоритмы, модели и т.д. Этим процессом руководит учитель: на первых порах с помощью подводящего диалога, затем – побуждающего, а затем и с помощью исследовательских методов.
5. Реализация построенного проекта.
На данном этапе осуществляется реализация построенного проекта: обсуждаются различные варианты, предложенные учащимися, и выбирается оптимальный вариант, который фиксируется в языке вербально и знаково. Построенный способ действий используется для решения исходной задачи, вызвавшей затруднение. В завершение уточняется общий характер нового знания и фиксируется преодоление возникшего ранее затруднения.
6. Первичное закрепление с проговариванием во внешней речи.
На данном этапе учащиеся в форме коммуникации (фронтально, в группах, в парах) решают типовые задания на новый способ действий с проговариванием алгоритма решения вслух.
7. Самостоятельная работа с самопроверкой по эталону.
При проведении данного этапа используется индивидуальная форма работы: учащиеся самостоятельно выполняют задания нового типа и осуществляют их самопроверку, пошагово сравнивая с эталоном. В завершение организуется исполнительская рефлексия хода реализации построенного проекта учебных действий и контрольных процедур.
Эмоциональная направленность этапа состоит в организации, по возможности, для каждого ученика ситуации успеха, мотивирующей его к включению в дальнейшую познавательную деятельность.
8. Включение в систему знаний и повторение.
На данном этапе выявляются границы применимости нового знания и выполняются задания, в которых новый способ действий предусматривается как промежуточный шаг.
Организуя этот этап, учитель подбирает задания, в которых тренируется использование изученного ранее материала, имеющего методическую ценность для введения в последующем новых способов действий. Таким образом, происходит, с одной стороны, автоматизация умственных действий по изученным нормам, а с другой – подготовка к введению в будущем новых норм.
9. Рефлексия учебной деятельности на уроке (итог).
На данном этапе фиксируется новое содержание, изученное на уроке, и организуется рефлексия и самооценка учениками собственной учебной деятельности. В завершение соотносятся ее цель и результаты, фиксируется степень их соответствия, и намечаются дальнейшие цели деятельности.
Типология Л.В.Максимова:
 - урок постановки учебной задачи;
- урок проектирование универсальных способов действия;
- урок выработки универсальных способов действия;
- урок рефлексия;
- урок коррекции.
Моделирование урока с позиции системно-деятельностного подхода
Эффективность урока достигается обязательной постановкой и решением следующих задач: 

- целеполагание с учетом способностей, возможностей и интересов современных школьников;

- конструирование (отбор) содержания образования;

- совершенствование форм и методов обучения;

- психолого-педагогического сопровождение образовательного процесса.
При моделировании урока учителю необходимо придерживаться следующей последовательности в его реализации:

1. Самоопределение к деятельности начинается с мотивации.
2. Актуализация, фиксация затруднений и определение проблемного поля.
3. Совместная с обучающимися постановка цели.
4. Постановка проекта выхода (совместный поиск путей решения проблемы).
5. Закрепление во внешней речи (с монологическим или диалогическим оформлением решения).
6. Самостоятельная работа с самопроверкой, самооценкой и взаимооценкой.
7. Включение в систему знаний и повторение (неоднократность познавательных действий, практическое закрепление опыта).
8. Рефлексия.
Урок решения частных задач.
Уроки данного типа можно условно разделить на две группы:
- уроки решения частных задач на конкретизацию общего способа действия, которые имеют структуру урока решения учебной задачи;
- уроки решения конкретно – практических задач, целью которых является формирование навыка, отработка способа действия.
Формирование навыка в системе развивающего обучения имеет свои особенности. Если в традиционной системе обучения навык отрабатывается с помощью ряда однотипных задач и отрабатыванием их до автоматизма, то в развивающем обучении, если и можно говорить об эффективности такого способа, то лишь по отношению к конкретно – практическим задачам. 
В условиях использования обобщенного способа решения задач теоретического типа вопрос формирования навыка остается практически неразработанным. Например, овладение способом решения орфографических задач еще не дает гарантию письма без ошибок. Например, в программе по русскому языку особая роль отводится списыванию. Предполагается, что списывание формирует орфографическую зоркость, а следовательно позволяет в процессе письма не делать ошибок. Однако подобный способ формирования навыка является искусственным. 
Контекст практики помогает ребенку видеть свою учебную деятельность не как оторванную от реальной жизни область, ориентированную на другую перспективу, а позволяющую уже сегодня решать новые практические задачи по расширению своего «я». Учебная деятельность в этом случае приобретает форму жизнедеятельности. С этой точки зрения в контексте приведенного примера небезразлична грамматическая ошибка, допущенная ребенком в описании условий математической задачи. Именно тогда реализуется полная осознанность совершаемого действия: рефлексия на всю совокупность средств, используемых в поставленной задаче для обучающихся. То есть, такие задачи должны быть сконструированы так, чтобы у ребенка возникли определенные трудности (в осознании условий, описании результатов и т. п.), требующие от него специального обращения к действию со средством.
Для построения урока в рамках ФГОС ОО важно понять, какими должны быть критерии результативности урока, вне зависимости от того, какой типологии мы придерживаемся.
1. Цели урока задаются с тенденцией передачи функции от учителя к ученику.
2. Учитель систематически обучает детей осуществлять рефлексивное действие (оценивать свою готовность, обнаруживать незнание, находить причины затруднений и т.п.)
3. Используются разнообразные формы, методы и приемы обучения, повышающие степень активности учащихся в учебном процессе.
4. Учитель владеет технологией диалога, обучает учащихся ставить и адресовать вопросы.
5. Учитель эффективно (адекватно цели урока) сочетает репродуктивную и проблемную формы обучения, учит детей работать по правилу и творчески.
6. На уроке задаются задачи и четкие критерии самоконтроля и самооценки (происходит специальное формирование контрольно-оценочной деятельности у обучающихся).
7. Учитель добивается осмысления учебного материала всеми учащимися, используя для этого специальные приемы.
8. Учитель стремиться оценивать реальное продвижение каждого ученика, поощряет и поддерживает минимальные успехи.
9.  Учитель специально планирует коммуникативные задачи урока.
10. Учитель принимает и поощряет, выражаемую учеником, собственную позицию, иное мнение, обучает корректным формам их выражения.
11. Стиль, тон отношений, задаваемый на уроке, создают атмосферу сотрудничества, сотворчества, психологического комфорта.
Тема 1.2. Современные педагогические технологии образовательной деятельности.
В современной педагогической и психологической литературе часто можно встретить различное трактование термина «педагогическая технология». Понятие это можно рассматривать в 3-х аспектах: научном, процессуальном и деятельностным.
Педагогическая технология - это продуманная во всех деталях модель совместной педагогической деятельности по проектированию, организации и проведению учебного процесса с безусловным обеспечением комфортных условий для учащихся и учителя.
Часто педагогическую технологию определяют как:

• совокупность приёмов – область педагогического знания, отражающего характеристики глубинных процессов  педагогической  деятельности, особенности их взаимодействия, управление которыми  обеспечивает необходимую эффективность учебно-воспитательного  процесса;

• совокупность форм, методов, приёмов и средств передачи социального опыта, а также техническое оснащение этого процесса;

• совокупность способов организации учебно-познавательного процесса или последовательность определённых действий, операций, связанных с конкретной деятельностью учителя и направленных на достижение поставленных целей (технологическая цепочка).

Педагогическая технология должна отвечать определенным критериям технологичности, таким как:
1. Концептуалъностъ - определенные научные концепции, включающие философское, психологическое, дидактическое и социально-педагогическое обоснование достижения образовательных целей.
2. Системность - обладание признаками системы: логикой процесса, взаимосвязью всех его частей, целостностью
3. Управляемость- возможность диагностического целеполагания, планирования, проектирования процесса обучения, поэтапной диагностики, варьирования средствами и методами с целью коррекции результатов.
4. Эффективность - достижение результата в сравнении с обычным процессом, оптимальность по затратам, гарантированное достижение определенного стандарта обучения.
5. Воспроизводимость - возможность применения (повторения, воспроизведения) в других однотипных образовательных учреждениях, другими субъектами.
Признаки педагогических технологий:
· диагностичное целеобразование;
· результативность (предполагают гарантированное достижение целей и эффективность процесса обучения);
· экономичность (оптимизация труда преподавателя и достижение запланированных результатов обучения в сжатые промежутки времени);
· алгоритмируемость, проектируемость (отражают различные стороны идеи воспроизводимости ПТ);
· целостность;
· управляемость;
· корректируемость (возможность оперативной обратной связи, ориентированной на четко определенные цели.
· визуализация (применение различной аудиовизуальной и компьютерной техники, а также конструирования и применения разнообразных дидактических материалов и оригинальных наглядных пособий).

Классификация педагогических технологий в условиях реализации требований ФГОС ОО:

· информационно – коммуникационная технология;

· технология развития критического мышления;

· проектная технология;

· технология развивающего обучения;

· здоровьесберегающие технологии;

· технология проблемного обучения;

· игровые технологии;

· модульная технология;

· технология мастерских;

· кейс – технология;

· технология интегрированного обучения;

· педагогика сотрудничества;

· технологии уровневой дифференциации;

· групповые технологии;

· традиционные технологии (классно-урочная система).

Интерактивные педагогические технологии как способ реализации деятельностного подхода к организации образовательного процесса.
Классификация интерактивных методов по их ведущей функции в педагогическом взаимодействии на методы:

· создания благоприятной атмосферы, организации коммуникации;

· организации обмена деятельностями;

· организации мыследеятельности;

· организации смыслотворчества;

· организации рефлексивной деятельности.

Методы создания благоприятной атмосферы, организации коммуникации. «Коммуникативная атака», осуществляемая педагогом в начале организуемого педагогического взаимодействия (в начале занятия, внеклассного дела и т. п.) на этапе введения в атмосферу общения для оперативного включения в совместную работу каждого учащегося.

Методы организации обмена деятельностями. Сочетание индивидуальной и групповой совместной работы участников педагогического взаимодействия. 

Методы организации смыслотворчества. Создание участниками педагогического взаимодействия нового содержания педагогического процесса. 

Методы организации мыследеятельности. Создание условий для стимулирования активной мыслительной деятельности обучающихся: благоприятная психологическая атмосфера, положительная мотивация к учению и др. 

Методы организации рефлексивной деятельности. Самоанализ и самооценка деятельности, ее результатов. 
Интерактивные технологии в образовательном процессе.
Что такое интерактивные технологии? Основная цель интерактивного обучения. Особенности организации интерактивных технологий, их концептуальные позиции и целевые ориентации: классификационные параметры.
Роль учителя в интерактивной технологии - фасилитация (поддержка, облегчение) - направление и помощь процессу обмена информацией: (выявление многообразия точек зрения; обращение к личному опыту участников; поддержка активности участников; соединение теории и практики; взаимообогащение опыта участников; облегчение восприятия, усвоения, взаимопонимания участников; поощрение творчества участников).

Внедрение инноваций и их влияние на структуру урока. Модели обучения: пассивная, активная и интерактивная 

Особенности пассивной модели - ученик выступает в роли «объекта» обучения (слушает и смотрит).

Особенности активной модели - ученик выступает «субъектом» обучения (самостоятельная работа, творческие задания).

Особенности интерактивной модели - активное взаимодействие всех обучающихся. 

Задачи интерактивного обучения:

• установление эмоциональных контактов между обучающими; 

• развитие коммуникативные умений и навыков; 

• обеспечение обучающихся необходимой информацией, без которой невозможно реализовывать совместную деятельность; 

• развитие общих учебных умений и навыков (анализ, синтез, постановка целей и пр.); 

• воспитательная задача - приучает работать в команде, прислушиваться к чужому мнению. 

Формы интерактивного обучения: работа в парах; работа в малых группах; мозговой штурм; кейс-метод; морфологический анализ и др.

В условиях достижения целей образования, соответствующих новому поколению стандартов, эффективными становятся технологии, принципиально меняющие характер учебной деятельности:
• технологии универсальных учебных действий, обеспечивающие решение задачи «учись учиться» в новых информационных условиях;
• технологии обучения, позволяющие на основе универсальных учебных действий развивать общие способности ребёнка, а также специальные способности;
• проблемные, поисковые, проектные технологии обучения, обеспечивающие развитие самостоятельности ребёнка в постановке задач, пробах действий, достижении результата и рефлексии своей деятельности;
• технологии игровой и проективной дидактики, позволяющие конструировать учебную деятельность и повышать мотивацию к обучению.
При лидирующей значимости ориентиров на личностный результат образования назрела принципиальная необходимость особо выделять социальные технологии образовательной деятельности:
• технологии универсальных социальных действий, обеспечивающие решение задачи освоения реального социального опыта взаимодействия, помощи и поддержки, инициации детьми подобного опыта в их самостоятельной деятельности;
• технологии, обеспечивающие приобщение детей к социокультурным традициям, формирование гражданской, этно-культурной и общечеловеческой идентичностей;
• технологии игровой и проективной социальной дидактики, позволяющие конструировать воспитательную среду и социально-направленную деятельность, повышать мотивацию к участию в коллективных социально-значимых действиях.

Особую значимость обретают технологии совместной деятельности педагогов:
• технологии психолого-педагогической диагностики и проективного педагогического целеполагания, ориентированные на развитие новообразований в личности ребёнка по закону его развития (Д.Б. Эльконин);
• педагогические технологии, мотивирующие на поиск проблемы и способов действий с учётом особенностей новой ситуации;
• педагогические технологии «строительных лесов» будущего здания детской самостоятельности и компетентности (Rogoff, 1990), в которых руководство и помощь взрослого появляется, нарастает или уменьшается в ответ на развивающуюся компетентность ребёнка (Mercer, 1995).
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13. Селевко Г.К. Педагогические технологии на основе активизации, интенсификации и эффективного управления УВП. М.: НИИ школьных технологий, 2005.

14. Структура универсальных учебных действий и условия их формирования [Текст] / Н.М. Горленко, О.В. Запятая, В.Б. Лебединцев //Народное образование. - 2012. - №4.

15. Подласный, И.П. Педагогика: Новый курс [Текст]: учебник для сту​дентов высших учебных заведений: В 2 кн / И.П. Подласный. - М. : Гуманитарный изда​тельский центр ВЛАДОС, 2001. - Кн.1. Общие основы. Процесс обуче​ния.

16. Хуторской, А.В. Современная дидактика [Текст] : учебное пособие / А.В. Хуторской. – 2-е изд., перераб. – М. : Высшая школа, 2007.  

Интернет-ресурсы:
1. Гузеев В.В. Образовательная технология ТОГИС-ПК [Электронный ресурс] http://www.gouzeev.ru/togis-pk.pdf 

2. Иванова М.Ю. Требования к современному уроку в условиях ФГОС: методическая разработка [Электронный ресурс] : Социальная сеть работников образования.- Режим доступа: http://nsportal.ru/nachalnaya-shkola/materialy-mo/2013/03/11/trebovaniya-k-sovremennomu-uroku-v-usloviyakh-vvedeniya

3. Универсальные учебные действия [Электронный ресурс] /Википедия. - Режим доступа: https://ru.wikipedia.org/wiki
4. Хуторской, А.В. Определение общепредметного содержания и ключевых компетенций как характеристика нового подхода к конструированию образовательных стандартов. - Режим доступа:http://www.eidos.ru/journal / 2002/0423.htm 
5. Титов В.А. Общая педагогика [текст]/В.А. Титов: конспект лекций.- М.: А-Приор, 2008. [электронный ресурс]/www.knigafund.ru
Вопросы для самопроверки:
1. Каковы основные характеристики (признаки) системно-деятель-ностного подхода. Назовите.

2. Какими педагогическими средствами достигается реализация деятельностного подхода в образовательном процессе.

3. Приведите примеры из своей педагогической практики, свидетельствующие об эффективной активизации учащихся в процессе учебного занятия.    
Тестовые задания для письменного выполнения:
1. Сущность деятельностного подхода в педагогике:
а) организация и управление целенаправленной учебной деятельностью ученика в общем контексте его жизнедеятельности; 

б) содействие развитию индивидуальности учащегося, проявлению его субъективных качеств;

в) использование дифференциации обучения детей по интересам как главной мотивационной базы обучения.

2. Дидактика - это...

а) наука об обучении и образовании, их целях, содержании, методах, средствах, организации, достигаемых результатах;

б) упорядоченная деятельность педагога по реализации цели обучения;

в) система знаний, умений, навыков, овладение которыми закладывает основы для развития и формирования личности ребенка.

3. Педагогическая технология – это....
а) набор операций по конструированию, формированию и контроля знаний, умений, навыков и отношений в соответствии с поставленными целями;

б) инструментарий для достижения цели обучения;

в) совокупность положений, раскрывающих содержание какой-либо теории, концепции или категории в системе науки.

4. Преимущества педагогической технологии:

а) выработка учебных целей.

б) гарантированное достижение запланированных результатов обучения.

в) описание учебного процесса.

г) использование эффективных методов обучения.

5. Личностно-ориентированным технологиям обучения присущи следующие основные принципы:
а) гуманизм, сотрудничество, свободное воспитание;
б) образование, обучение, развитие, формирование, знания, умения, навыки, а также цель, содержание, организация, виды, формы, методы, средства и результаты обучения;
в) сознательность и активность, наглядность, систематичность и последовательность, прочность, научность, доступность, связь теории с практикой;
г) сознательность, оптимизация, планомерность, учет возрастных особенностей, связь теории с практикой, научность, доступность. 

6. Система ценностных отношений обучающихся, сформированных в образовательном процессе, - это:
а) личностные результаты;
б) метапредметные результаты;

в) предметные результаты.

7. Что такое педагогические инновации? 

а) это нововведения в учебно-воспитательном процессе с целью повышения его эффективности;

б) это замена некоторых элементов педагогической системы новыми элементами, дающими больший эффект;

в) это новшества, мобилизующие внутренние ресурсы педагогической системы и приводящие к повышению результатов.
8. Поставить в соответствие критерию правильности педагогического действия его сущность:

	Успешность 
	1.
	Благодаря данному действию достижение цели облегчается либо становится возможным

	Технологичность 
	2.
	Способность по результатам действия с высокой степенью вероятности произвести запланированное изменение

	Полезность 
	3.
	Достижение всех указанных целей в наиболее оптимальном виде

	Эффективность 
	4.
	Нужные результаты достигаются с наименьшими затратами 


9. Поставить в соответствие виду компетентности педагогического 
работника его параметр: 

	Информационная - 
	1.
	Умение формулировать учебные проблемы различными информационно-коммуникационными способами

	Правовая 
	2.
	Качество действий работника, обеспечивающих эффективное конструирование прямой и обратной связи с другим человеком

	Коммуникативная 
	3.
	Использование методических идей, новой литературы и иных источников информации в области компетенции и методик преподавания для построения современных занятий с обучающимися (воспитанниками, детьми)

	Профессиональная 
	4.
	Качество действий работника, обеспечивающих эффективное использование в профессиональной деятельности законодательных и иных нормативных правовых документов органов власти для решения соответствующих профессиональных задач


10. Поставить в соответствие функцию оценки ее характеристику

	Мотивационная
	1.
	Выявление причин образовательных результатов

	Диагностическая
	2.
	Формирование адекватной самооценки ученика

	Воспитательная
	3.
	Определение степени успешности ученика в освоении учебного материала

	Информационная
	4.
	Поощрение и стимулирование учебной деятельности


